Mobile Climate Control

Spotka Mobile Climate Control z siedziba w Otawie, nalezaca do szwedzkiej grupy VBG, specjalizuje si¢ w projektowaniu, produkcji i montazu systeméw klimatyzacyjnych
i grzewczych dla pojazdéw specjalnego zastosowania: terenowych, budowlanych, wojskowych i transportu publicznego. Wyroby firmy styna z funkcjonalnosci,
innowacyjnosci oraz trwalosci w uzytkowaniu.

Misja firmy to réwniez stworzenie przyjaznego klimatu pracy, w ktérym stawiamy na takie wartosci jak wzajemny szacunek, budowanie zaufania, tworzenie mozliwosci

rozwoju.
Aktualnie poszukujemy do naszego zespotu pracownika na stanowisko:
INZYNIER ELEKT RYK /miejsce pracy: Otawa/
Zadania:
e Tworzenie stanowisk i procedur testowych jednostek elektrycznych,

Nadz6r nad procesem produkcyjnym oraz udzial w rozwiazywaniu biezacych probleméw elektrycznych w produkowanych jednostkach,
Przygotowanie i nadzér nad dokumentacja techniczna niezbedna do budowania prototypéw,

Budowanie komponentéw elektrycznych i jednostek prototypowych,

Implementacja zmian inzynieryjnych w istniejacych produktach,

Wdrazanie nowych produktéw do produkcji seryjnej,

Zarzadzanie danymi produktow w systemie ERP,

Prowadzenie szkoler dla operatoréw,

Wsparcie innych proceséw/dzialéw od strony technicznej przy doborze komponentdw,

Aktywne uczestnictwo w grupach rozwigzywania problemoéw i implementacji rozwiazan.

Oczekiwania wobec kandydatow:

Doswiadczenie zawodowe w firmie produkcyjnej,

Praktyczna wiedza w pracy z instalacjami i urzadzeniami elektrycznymi,

Umiejetno$¢ czytania rysunku technicznego wigzek i schematéw elektrycznych,

Praktyczna znajomo$¢ procesu produkcji wigzek elektrycznych i przewodow,

Wyksztatcenie wyzsze techniczne (preferowany kierunek: Elektrotechnika)

Komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego

Mile widziana znajomos¢ zagadnien i narzedzi z zakresu Lean Manufacturing oraz umiejetno$¢ ich praktycznego zastosowania,

Umiejetno$é pracy zespotowej, terminowos¢, sumiennosé, otwartosé na wyzwania

Swoim pracownikom oferujemy:

Stabilne zatrudnienie w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku,

Mozliwo$¢ zdobycia doswiadczenia 1 rozwoju zawodowego w miedzynarodowym srodowisku pracy,
System szkolent dostosowanych do indywidualnych potrzeb,

Atrakcyjne wynagrodzenie i premie regulaminowe,

Dostep do ubezpieczen grupowych i $wiadezesi z ZFSS

Prace w bezpiecznym i przyjaznym pracownikowi srodowisku pracy,

Opieke medyczna w Lux Med (z mozliwoscia rozszerzenia na cztonkow rodziny)

Mozliwo$¢ zdobycia premii z systemu polecen.

Osoby zainteresowane zapraszamy do przestania CV na adres e-mail: rekrutacja@mcc-hvac.com lub bezposérednio do siedziby firmy przy ul. Szwedzkiej 1
w Otawie. W tytule prosimy o podanie nazwy stanowiska. Informujemy, Ze skontaktujemy si¢ z wybranymi kandydatami.

Prosimy o dotaczenie do dokumentéw aplikacyjnych o nastepujacej tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez ogloszeniodawce moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji aktualnej rekrutacji (zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanym dalej ogélnym rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych RODO).” Jednoczesnie informujemy, iz Administratorem podanych przez Paristwa danych osobowych jest firma Mobile Climate
Control Sp. z o. 0. z siedziba w Otawie przy ul. Szwedzkiej 1; NIP 894- 259-83-90; REGON 932142112. Pasistwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia procesu aktualnej rekrutacji (na podstawie att.
6 ust. 1 lit. 2 Rozporzadzenie Patlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanym dalej ogdlnym rozpotzadzeniem o ochronie danych osobowych RODO). Pasistwa dane osobowe zbierane w celu realizacji procesu rekrutacji beda przetwarzane przez okres
do 3 miesiecy po zakonczeniu rekrutacji. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, kontaktujac si¢ z Administratorem za posrednictwem e-mail: rekrutacja@mcc-hvac.com. Ponadto przystuguje
Panstwu prawo do zlozenia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Podanie przez Pafistwa danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udziatu w procesie rekrutaciji. Decyzje
dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia procesu rekrutacii nie beda podejmowane w sposéb zautomatyzowany.



